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　兵庫県下の生活協同組合および兵庫県生活協同組合連合会は、変化する

時代ごとに社会が直面する課題に取り組み、その活動を通じて兵庫の地域

に根を広げてきました。今日に至るまで、購買生協、大学生協、医療生協、

共済生協という地域になくてはならない事業と活動をすすめる会員生協と

ともに、協同・連帯の力で組合員や地域のくらしを支え事業を継続する取

り組みをすすめてきました。現在、会員数は 32（生協・近畿労働金庫）会

員となっており、集う組合員の総数は 266万人（延べ人数）を超え、協同

の輪は着実に県下に広がっています。

　今、私たちの生活を取り巻く環境は目まぐるしく変化しており、特に長

引く物価高は生産と消費のすべてに影響を及ぼし、くらしを圧迫しています。

経済産業は、人口の減少や少子高齢化、地域コミュニティの衰退により縮

小しつつあり、さらにインフレ傾向が強まり、景気減速が懸念されています。

また、戦争・紛争等の政治的・軍事的緊張が長期化しており、世界各地で

頻発する大地震や大規模化する台風・ハリケーンなどの自然災害は甚大化し、

食料難にもつながっています。

　国連は 2030 年までに持続可能でより良い世界を目指すための目標とし

て SDGs を掲げ、その達成を世界に呼びかけました。今、国際社会はこの

目標に向かって協同していくことがますます重要です。

　また国連総会はこの間の協同組合の取り組みを評価したことから、2025

年を 2回目の「国際協同組合年」としました。地域に根差した助け合いの

組織としての協同組合は、相互のパートナーシップをとおして、人と人、

生産と消費、事業とくらしを結び、平和で安全・安心なくらしを実現する

ことが期待されています。

　私たち生協の役割は、「安心してくらし続けられる地域社会づくりに貢献

する」ことです。組合員も「住み慣れたまちで安心してくらし続けたい」

という願いを持っています。これからも兵庫県生活協同組合連合会の仲間

とともに、「つながる力で未来を拓
ひら

く〜平和で持続可能な社会の実現〜」に

向けた取り組みをすすめてまいります。
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　今年は、阪神・淡路大震災から30年という節目の年にあたります。震災

当時、地域の方々による助け合いや、全国から駆けつけたボランティアの

皆様の献身的な活動は、「共助」の力の結集であり、人と人との絆の尊さを

私たちに教えてくれました。ともに支え合い、ともに生きるという価値観を、

災害時のみならず、日常の暮らしの中にも根付かせていくことの大切さを、

多くの方々が改めて強く感じられたのではないでしょうか。

　兵庫県では、震災の経験と教訓を次世代へと着実に繋ぐため、「阪神・淡

路大震災 30年事業」を展開し、「忘れない」「伝える」「活かす」「備える」

に加え、「繋ぐ」を新たな柱として、県内各地で様々な取組を進めています。

そうした中で、日頃より防災や地域支援などの実践活動を通じて、共助の

大切さを地域に根付かせてこられた生活協同組合の皆様に、深く敬意を表

します。

　また、今年は国連が定める 2回目の国際協同組合年でもあります。協同

組合は、地域に根ざした共助の仕組みとして、持続可能な社会の実現に向

けて重要な役割を果たしてきました。とりわけ「生協の父」と称される賀

川豊彦先生の「愛と協同の精神」を受け継ぎ、誰一人取り残さない持続可

能な地域社会の実現を目指す生活協同組合の取組は、核家族化やコロナ禍

により人間関係が希薄になったといわれる現代において、さらに重要性を

増しています。今後も相互扶助の精神のもと、地域に根ざした活動にご尽

力いただけることを期待しています。

　人口減少や少子高齢化による人手不足、気候変動に起因する災害の頻発

など、私たちの暮らしを取り巻く環境が大きく変化するなか、県としても

持続可能な地域づくりに向けた様々な施策を展開してまいりますので、皆

様には、引き続きご支援、ご協力をいただきますようお願い申し上げます。

　最後に、兵庫県生活協同組合連合会および各会員組合のますますのご発

展と、関係の皆様のご健勝とご活躍を心からお祈りし、あいさつといたし

ます。
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●会員生協の役職員向けに、外部から講師を招き専門的な研修会を開催し、実務力向上をはかっています。
●各分野ごとの会員生協の情報交換や交流のために、大学・医療・共済の部会を開催しています。

会員生協の組織・経営基盤の安定に貢献しています

　兵庫県生活協同組合連合会は、県下の生協を中心に協同組織体を
会員とする連合会です。協同互助の精神に基づき、会員の事業の発
展を図り、会員の構成員たる組合員の生活の文化的経済的改善向上
を図ることを目的としています。（定款第1条）

▪名　　称 :	 兵庫県生活協同組合連合会
▪創立総会 :	 1950年 8月 9日	 ▪認　　可 :	 1950年10月18日
▪所 在 地 :	 兵庫県神戸市中央区浜辺通５丁目1-14
　　　　　　神戸商工貿易センタービル13F
▪代　　表 :	 会長理事　岩山 利久	 ▪会 員 数 :	 32会員
▪出 資 金 : 	844万円� （2025年3月末現在）

●2025年度　役員一覧� （2025年6月23日現在）

役　職 氏　名 会員生協名・役職名

会 長 理 事 岩山　利久 コープこうべ　組合長理事

副会長理事 末松　泰信 兵庫県立大学生協　常務理事

専 務 理 事 福井　宣昭 コープこうべ　特別参与

理　　 事

若生留美子 コープこうべ　理事

中野　朋子 コープこうべ　理事

小谷　里香 生活クラブ生協都市生活　理事長

横川　誠也 コープ自然派兵庫　専務理事

坂本　安弘 神戸大学生協　専務理事 /
神戸親和大学生協　専務理事

井上　　徹 神戸医療生協　専務理事

森本　　浩 ろっこう医療生協　専務理事

岡田　健二 神戸市民生協　専務理事

矢田　哲也 兵庫労働共済生協　専務理事

清宮　　豊 近畿労働金庫兵庫地区本部　本部長

監 事

瀬井　宏幸 尼崎医療生協　専務理事

瀬戸口恵子 コープこうべ　常勤理事

柏原　浩明 姫路市民共済生協　理事長
国際協同組合同盟（ICA）

購買生協
大学生協
医療生協
共済生協
兵庫労働共済生協
近畿労働金庫兵庫地区本部

兵庫JCC
兵庫県生活協同組合連合会
兵庫県農業協同組合中央会
兵庫県漁業協同組合連合会
ひょうご森林林業協同組合連合会

兵庫県生協連
日本生協連─
全国大学生協連─
医療福祉生協連─
コープ共済連─
こくみん共済coop ─
近畿ろうきん─

つながる力で未来を拓
ひら

く　～平和で持続可能な社会の実現～
2025 年は国連が定める「国際協同組合年」です。「協同組合はよりよい世界を築きます」をテーマに、

持続可能な開発目標（SDGs）の達成に向けてさまざまな取り組みをしています。

１．�国際協同組合年として協同組合間協同を強め、SDGsの達成に貢献するとともに、協同組合の認知をひ
ろげます。
・会員生協・団体と兵庫の連携組織とともに協同組合間協同の機会を増やします。

２．地域とのネットワークをむすび、持続可能で安心できる地域社会づくりに貢献します。
・終戦80年を機会として、平和について学び伝えます。	
・阪神・淡路大震災から30年、災害に備え、災害復興に果たす生協の役割を考える取り組みをすすめます。	
・誰もが居場所と役割を持つことができ、尊重され、助け合える地域づくりを支援します。

新春トップセミナー（2025年 1月）
「これからのコミュニティ防災のあり方　〜阪神淡路大震災
から30年、共助としての生協の可能性を考える〜」
神戸大学名誉教授　室﨑益輝氏

第27回兵庫県・兵庫県生協連共催　監事研修会
（2024年 11月）

新春トップセミナー（2025年 1月）
来賓あいさつをする齋藤元彦兵庫県知事

第23回税務・経理講習会（2025年 1月）
講師　税理士　江藤俊哉氏

医療生協部会拡大版
（2024年 11月）
「医療生協の組合員参加を活性化させていくために」
大阪大学大学院教授　斉藤弥生氏

兵庫県生活協同組合連合会の組織

2025年度基本テーマ

兵庫県生活協同組合連合会の活動
 つながる力で未来を拓

ひら

く～平和で持続可能な社会の実現〜
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●異なる分野の会員生協役職員が共通の課題に対して、
学習や情報交換を行いながらすすめる「保健・医療・
福祉研究会」や「組合員の参加を考える研究会」を
開催しています。

保健・医療・福祉研究会（2024年 12月）
「認定NPO法人コミュニティ・サポートセンター
神戸　地域共生拠点・あすパーク」訪問

第24回兵庫県県民生活部と兵庫県生協連理事会との
意見交換会（2025年 8月）

講演会「『食品ロス』削減のススメ」
生活クラブ生協都市生活（2025年 2月）

組合員の参加を考える研究会（2024年 11月）
ろっこう医療生協「ケアベース水道筋」訪問

組合員の参加を考える研究会（2025年 2月）
コープみやざき顧問　真方和男氏による講演（オンライン）

第36回近畿地区生協・行政合同会議（2025年 8月）
厚生労働省　社会・援護局福祉基盤課消費生活協同組合
業務室室長　日野徹氏

「島守の塔」映画上映会（2025年 4月）
あいさつをする　コープ自然派兵庫　正橋理事長

近畿地区生協府連協議会で、石川県輪島市の仮設住宅を訪問。
タコ焼きをふるまうサロン活動に参加しました。
（2025年 5月）

戦中最後の沖縄県知事　島田叡
（兵庫県出身）を描いた「島守の塔」

●�兵庫県、神戸市、厚生労働省、近畿農政局など、行政との日常的な連携に努め、「兵庫県県民生活部と兵庫県生
協連理事会の意見交換会」や「近畿地区生協・行政合同会議」の開催などで交流を深めるとともに、県施策や生
協からの意見・要望など情報交流を促進しています。

●�消費者の暮らしを支える生活協同組合による消費者
教育・啓発の取り組みに、兵庫県から支援をいただき、
各生協が講演会や学習会を開催しています。

行政並びに関係諸団体との連携と交流を促進しています

●�戦後80年を機会として、平和について学び、伝えます。
●�ピースアクション委員会で、県内の生協同士が連携しながら、平和の大切さを伝える活動の企画・実践をします。

子どもたちが安心してくらせる平和な社会の実現を願い、 
平和の取り組みをすすめています

●�阪神・淡路大震災から30年。災害に備え、災害復興に
果たす生協の役割を考える取り組みをすすめます。

●�生協同士や社会福祉協議会、NPO 法人などと連携を
強め、被災地への支援を行っています。

協同の力で災害支援に取り組んでいます

「つながる力で能登を笑顔にアクション in いしかわ」（2025年 9月）
能登半島の被災地の現状について、フィールドワークや活動報告などから学びました。
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［兵庫 JCC ＝兵庫県協同組合連絡協議会］
生協、JA（農協）、JF（漁協）、J forest（森林組合）など、兵庫県内の協同組合運動相互の連携、そして全国、海外の協同組合運動との連携
をはかることを目的に1984年７月７日に設立されました。「人とひとの心がふれあう、暮らしよい兵庫をめざして～協同が息づくまちづくり～」
を基本理念に活動しています。

会員生協によるブース展示

各医療生協が取り組みをすすめてき
た「健康チャレンジ」を、2018年
度から県下の生協や協同組合が一緒
になって取り組む「ひょうごまるご
と健康チャレンジ」として実施して
います。「心と身体の健康習慣づく
り」を後押しする取り組みとして、
行政や協同組合との連携を通して、
県民の健康づくりに繋げています。

2025 年 7 月 20 日〜
2025 年 11月 30 日

※期間中のお好きな 30 回
（連続する30日でなくてもOK !）
自分にあった目標を決めてチャレン
ジ ! 終了後はWEB かリーフレット
に付いているはがきで結果報告

「ひょうごまるごと健康チャレンジ」の取り組みとして、
医療生協らの職員・組合員で、健康チェックとスクエ
アステップのブース出展をしました。

2024年度兵庫県生協大会（2024年 10月）
生協功労者表彰として「兵庫県知事感謝」、生協業務に精励した役員・職員に「兵庫県生活協同組合連合会会長表彰」が
贈られました。
記念講演として「紛争地、被災地に生きる人々の声〜取材から見えてきたこと〜」と題して、フォトジャーナリストの安
田菜津紀氏の講演会を行いました。

虹の仲間づくりカレッジ　グループでの実践（2025年1月）
SDGs の観点から、協同組合ができることを考え、メンバ
ー自らが企画・実践をします。

虹の仲間づくりカレッジ（2025年 8月）
次世代を担う協同組合の職員 17 人が参加。計 3回の研修
や実践を通して交流を深めています。
講演「協同組合の理念と実践ーくらし、地域社会に果たす
役割ー」　摂南大学農学部特任教授　北川太一氏

まるごと協同ツアー（2024年 11月）
漁業協同組合を学ぶため、坊勢漁協や水産加工センターな
どを訪問・見学。学生 14 人が参加し、協同組合で働くこ
との魅力を体感する機会となりました。

第103回国際協同組合デー・兵庫県記念大会（2025年7月）
「ごきげん（well-being）な地域づくりと居場所〜こども食
堂と私たちの地域・社会〜」社会活動家　湯浅誠氏

協同組合研究・交流会（2024年 11月）
木材の伐倒から木材になるまでの「川上」「川中」「川下」
をたどりながら林業を学びました。

第103回国際協同組合デー・兵庫県記念大会（2025年7月）
兵庫県漁業協同組合連合会代表理事会長　田沼政男氏

●�会員生協で構成する「生協活動委員会」が中心となり、通常総会や兵庫県生協大会など兵庫県生協連の取り組み
課題の企画・運営を行っています。

●�機関誌『兵協連だより』や広報誌『ひょうごの生協』、ホームページを通じて、生協の活動と理念普及に努めています。

会員生協間の事業と活動の連携を促進しています

●�うみかぜ音楽祭へのブース出展	
（2024年10月）

誰もが生涯にわたり健康で、いきいきとくらせる社会の実現を目指します

●�兵庫JCC（兵庫県協同組合連絡協議会）事務局として協同組合間の交流を図っています。
・�協同組合への認知を高め、協同組合運動の前進を誓いあうため「国際協同組合デー・兵庫県記念大会」を
開催しています。

・�社会課題を協同組合としていかに解決するかを考え、実践する「虹の仲間づくりカレッジ」を実施しています。
・各協同組合の理解と交流を目的に「協同組合研究・交流会」を実施しています。
・若い世代に向けて協同組合の認知度を高めるため「まるごと協同ツアー」を開催しました。

●�同じ協同組合の仲間として、JA兵庫中央会機関誌『協同』、JF兵庫漁連機関誌『拓水』と兵庫県生協連機
関誌『兵協連だより』との記事の相互掲載を継続しています。

県内の協同組合間の協同（COOP・JA・JF・JForest）の前進をはかっています

A 運動コース D 食事コースB 生活習慣コース C リフレッシュコース
● いつもより1000歩多く歩こう
● エスカレーター・
エレベーターは使わない

● ストレッチをしよう
● 目標を決めて筋トレする
● 好きな曲でダンス
● 100歳体操　など

チャレンジ例

キッズに
おすすめ ★ 夏休み

ラジオ体操に挑戦
★ 外で体を動かそう

● 朝・晩に血圧をはかる ● たばこをやめる
● 決まった時間に起床 ● 寝起きに水を飲む
● 就寝前1時間はスマホを見ない
● あいうべ体操　など

チャレンジ例

キッズに
おすすめ

★ 毎日歯みがき
★ 正しく手洗い
★ テレビやゲームは
時間を決めて

詳しくは

あいうべ体操 歯みがき 正しく手洗い

● だれかとおしゃべり
● 毎日外出する
● ガーデニングや
家庭菜園

● 地域の活動（趣味・
ボランティア）に参加

● 湯舟につかる
● 腹式呼吸をする　など

チャレンジ例

キッズに
おすすめ

★ しっかり睡眠をとろう

● ベジファースト
● 食物繊維や発酵食品を摂る
● 間食はしない
● 塩分は1日6ｇ未満に
● 飲酒は適度に
● 腹八分目を守る　など

チャレンジ例

キッズに
おすすめ

★ 1口30回かもう
★ 朝食を食べる
★ 残さず食べる
★野菜を毎日食べよう

毎日
じゃなくて

も

大丈夫！

２０２５

くわしくはパンフレットを見てね！

■CO・OP共済 健康づくり支援企画の助成を得て実施しています。

参加
無料

30回健康習慣づくり
����

２０２５

～2025年11月30日 期間中のお好きな30回
※連続する３０日でなくてもＯＫ！

チャレンジ
期 間 日

えらぶ とりくむ ほうこくする
30回チャレンジしたら
「Web」か「はがき」で結果を報告！

※自分に合わせて目標を
　アレンジしたり、
　自分流メニューでもOK！

Webの場合
右のQRコード®または
下のURLにアクセス。
結果を入力し、送信してください。

結果報告はがきを
切り取り、
必要事項を
記入し、投函
してください。

はがきの場合

パンフレット中面の
　 ～　 コースの
メニューを参考に
チャレンジ項目を
決めよう！

A D

１
STEP

2
STEP

3
STEP

※パンフレットの裏表紙にあります

マイチャレンジ
カレンダーに
わたしの
チャレンジ宣言
を書き入れ、
取り組んだ日付
を記入しよう！

結果を報告していただいた方の中から

※当選者の発表は賞品の発送をもって
かえさせていただきます。

プレゼント！
2,000円分のQUOカード

ク オ

300名様
円分のQUOカード

名様
合
計

抽選で

9／30着分まで12／10着分まで

第1回
第2回

抽選は
2回

自分の「健康」に関して考えてみて…

チャレンジのはじめかた

最終〆切

12月10日
必着

2025年

兵庫県生協連　健康チャレンジ 検索
https://www.coop-hyogo-union.or.jp/
health/mail※パンフレットの裏表紙にあります

マイチャレンジ

取り組んだ日付

●�ひょうごまるごと健康チャレンジ

詳細・結果報告はこちら
https://www.coop-hyogo-union.or.jp/health

開催
期間
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生活協同組合コープ自然派兵庫

安全な食品を求める共同購入会を母体として、
2002年に生協として活動をはじめました。「田
んぼから食卓へいのちをつなげよう」という理念
のもと、食とくらしの安心・安全を守る輪をひろ
げるため、共同購入事業（個人宅配・班配達）を
行っています。誰もが有機農産物を食べられる社
会の実現に向け、「国産オーガニック」「オーガニッ
ク給食」を推進し、脱原発や憲法、平和問題など
にも取り組み、誰もが安心してくらせる社会をめ
ざしています。

所在地◦神戸市西区見津が丘4丁目10番5号
https://www.hyogo.shizenha.net/

西宮市職員生活協同組合

県下唯一の市役所生協として、購買・保険・利
用・住宅の各事業を4本柱に組合員の福利厚生に
努めています。
設立後50年を過ぎ、今後とも組合員の生活に

ゆとりや心の豊かさなど質的、量的向上に資する
生協活動をひきつづき目指します。

所在地◦西宮市六湛寺町10-21
http://nishinomiya-coop.jp/

生活協同組合連合会コープ自然派事業連合

コープ自然派は関西四国10府県の地域・職域生協
で構成される連合会として、「国産派宣言」「誰もが有
機農産物を食べられる社会」「原発のない社会へ」を
掲げ、持続可能で安心できる暮らしの実現を目指して
まいりました。
近年は、生協ネットワーク21に加入している生協/

連合会とともに、PB商品や有機野菜、国産小麦パン
を通じた連帯事業を進めております。また昨年秋より
「社会福祉法人コープ自然派ともに」が農業を通じた
就労支援事業を開始いたしました。さらに2025年度
に新しい福祉事業を展開するために、オレンジコープ
と提携し、「生協の福祉」を一緒に広げていきます。

所在地◦神戸市西区見津が丘3丁目8番5号
https://www.shizenha.net/

尼崎信用金庫職員生活協同組合

尼崎信用金庫職員（組合員）の福利厚生の充実
を図ることを目的としていますので、組合員の多
様なニーズに応え、より安全により品質の良い商
品の供給を心掛けていきます。

所在地◦尼崎市開明町3丁目30番

所在地◦西宮市山口町上山口上芦原78-2
https://hyogo.seikatsuclub.coop/

1986年の生協設立から今日まで、おおぜいの
「自ら考え行動する私」が集い事業と活動をすす
めています。「つながるローカルSDGs〜つくる、
つかう、食べる、手渡す。」を踏まえ、“予約し
て食べる ”消費材と再生可能エネルギーの共同購
入、組合員同士の身近なたすけあい活動など、内
橋克人氏提唱のFEC（食、エネルギー、ケア）自
給ネットワーク構想を広めています。県内の協同
組合や地域の皆さんと手を組み、サステイナブル
な地域と暮らしを創り出します。

生活クラブ生活協同組合都市生活 兵庫県立大学生活協同組合

2004年の兵庫県立大学移行に伴い、神戸商科大
学生活協同組合と姫路工業大学生活協同組合が2007
年に合併して誕生した大学生協です。兵庫県立大学6
キャンパスに、ショップ、食堂店舗を設置し、附属
中学・附属高等学校から大学まで、約7,400人の組
合員に支えられた事業を展開しています。
2013年には大学法人と、大学の福利厚生及び学

生支援のための諸活動に関して協定を締結し、学生
のキャリアサポート事業を大学と連携して進めており、
多様な組合員に対応した事業展開を行っています。

所在地◦神戸市西区学園西町8丁目2-1
https://www.uhcoop.jp

甲南大学生活協同組合

甲南大学生協では、さまざまな企画や活動を行
い、「あってよかった生協」を目指しています。
その中でも神戸市中央卸売市場東部市場と協力し、
産地と学生をつなげる企画では、組合員同士の繋
がりをつくり、クラブ活動への応援も積極的に行っ
ています。新学期活動は新入生アドバイザーの学
生を中心に取り組み、新入生の保護者からも好評
を博しています。組合員の生活の向上を目的とし
今後も組織全体として取り組みを進めます。

所在地◦神戸市東灘区岡本9丁目6-4
https://www.knu.jp/

大手前大学生活協同組合

2023年度「経営学部」が新設され、2026年
度で4学年定員が充足します。2025年度5月時
点で、「さくら夙川キャンパス」の学生数は大学：
2,845人、短大：約533人で合計：3,378人で
すが、さらに約200人増加して「約3,600人」に
なる見込みです。生協店舗はさくら夙川の1店舗
だけで63㎡と狭く、さらに混雑が予想され、
キャッシュレス利用をさらに進める必要がありま
す。2027年度には情報学部（仮称）の新設が計
画され、2025年10月（予定）よりあらたな講
義棟の建設工事が始まります。

所在地◦西宮市御茶家所町6-42
https://otemae.u-coop.net

神戸親和大学生活協同組合

男女共学化から3年が経過しました。キャンパス内は非
常に活気があり、休み時間には笑顔と歓喜であふれています。
兵庫県下の大学生協では規模が一番小さいです。ただ、ス
タッフの熱い思い、そして日々の組合員との事業や活動を
通したふれあいはどこにも負けないと自負しています。
2025年度の秋学期より、本格的に地域共創科目の授業が
スタートします。神戸市北区を中心に、行政、自治会、
NPO法人、企業、学校等からの様々な課題やテーマに親
和生がチャレンジします。通学する機会は少なくなりますが、
生協として組合員を支援できることがあると感じています。
今後も微力ではありますが、組合員の充実したキャンパ

スライフの実現に向けて尽力する所存です。

所在地◦神戸市北区鈴蘭台北町7丁目13-1
https://shinwa.u-coop.net/

神戸薬科大学生活協同組合

2013年春の新施設移転後、ショップ・食堂と
もに順調に利用を増やすことができています。
ショップでは組合員の声から、提供できるサー

ビスが増え、さらに便利になりました。食堂では
ピーク時の混雑緩和の取り組みの強化、学内寮食
堂の改装も行いました。
神戸薬科大学生協は組合員との近さが特徴です

が、今後も組合員の声を活かし、常によりよい店
舗づくりに取り組み、毎日利用してもらえるよう
なお店となるようスタッフ一同努力して参ります。

所在地◦神戸市東灘区本山北町4丁目19-1
https://kpu.hanshin.coop/

園田学園大学生活協同組合

大学内での事業以外に高等学校の食堂運営も受
託し、学園全体をサポートしています。数年前か
らは、下宿生への朝食夕食の提供をはじめたり、
大学オリジナル商品の販売を行うなど、大学と協
力しながらよりよい運営ができるよう努力してい
ます。また、2025年4月から大学が共学化となる
ことへの準備を行っています。
「活動を通じて、学園、大学の活性化に貢献し
ます」「組合員と共に充実した学園、大学生協を
創ります」というミッションを具体化すべく、引
き続き取り組んで参ります。

所在地◦尼崎市南塚口町7丁目29-1
https://sonoda.u-coop.net/

所在地◦神戸市東灘区住吉本町1丁目3-19
https://www．kobe.coop.or.jp

社会運動家 賀川豊彦の指導のもと誕生した神
戸購買組合と灘購買組合を前身とし、2021年、
創立100周年を迎えました。次の100年も誰も
が住み慣れたまちで安心してくらせるように。
「コープのあるまち 協同のあるくらし」の実現に
向けて、「お買い物を通じたくらしの安心づくり」
「いきいきとしたくらし、地域のつながりづくり」
「環境や社会への貢献」と阪神・淡路大震災から
30年を節目として、災害に「備える」ことを組
合員や地域の皆様とともにすすめています。

生活協同組合コープこうべ

神戸大学は、神戸市内に7つのキャンパスを構え、
当生協はこの全てのキャンパスにて食堂とショップ、
神戸大学附属中等教育学校にも小さいですがショップ
を運営しています。それぞれのキャンパスは、滞留人
口・滞留時間、そして組合員のニーズや利用動向も異
なります。生協の店舗もそれぞれのキャンパスで規模
や供給活動の内容が異なっています。ただ、組合員の
キャンパスライフがより良くなるように寄り添うこと
は、キャンパスや店舗の規模に関係はありません。
2025年度は「通学=生協の利用」をさらに強化し、「付
加価値の創造」を事業活動の柱としました。組合員の
利活用も増加傾向に転じており、引き続き生協職員一
丸となって日々の事業・活動に尽力しています。

神戸大学生活協同組合

所在地◦神戸市灘区六甲台町
https://www.kucoop.jp

関西学院大学生活協同組合

学部学生数が県下で最大（約28,000人）の関
西学院大学の3つのキャンパスで食堂・書籍・購
買をはじめ様々な事業を行っています。
関学生協では2024年度から「学内の食事業の

再構築」を方針に掲げています。食堂のメニュー
政策、混雑緩和等に工夫し、食堂が賑わうのを実
感できるのは本当に嬉しいものです。改めて、大
学生の日々の食事を支える、という大学生協の原
点に立ち返り、学生に身近な大学生協としての役
割を発揮して参ります。

所在地◦西宮市上ケ原一番町1-155 関西学院内
https://www.kgcoop.jp

神戸市外国語大学消費生活協同組合

神戸市外国語大学および神戸市看護大学の組合
員の皆様に購買・旅行・住まい・書籍・各種検定
講座・食堂・共済など、さまざまなサービスの提
供を行っています。最近では大学のニーズに合わ
せて、留学や検定などの業務にも力を注いでおり、
組合員の皆様の豊かなキャンパスライフを後押し
すべく、スタッフ一同努力しております。
食堂と購買のレジシステムをリニューアルし、

スマートフォンでの電子マネー決済に対応するこ
とで、より充実した設備で組合員をお迎えしてお
ります。組合員のキャンパスライフの充実のため
に、日々取り組んでおります。

所在地◦神戸市西区学園東町9丁目1番地
https://kcufs.u-coop.net/

甲南女子大学生活協同組合

2024年4月より甲南女子大学創立60周年記念
の一環としてブックカフェSoleil の運営を大学
より委託され開始いたしました。ブックカフェの
メニューや企画を一緒に考えてもらうSoleil 学
生プロジェクトと一緒にプロジェクトメンバーが
考えたアフタヌーンティーセットや、カフェの厨
房で焼いた、焼き立てパンを販売しています。フ
ロアにはソファーなどもあり、学生が落ち着き、
くつろげる空間になっています。これからも学生
が豊かなキャンパスライフが実現のため、組合員
満足度の向上を目指して取り組んでまいります。

所在地◦神戸市東灘区森北町6丁目2-23
https://konan-wu.hanshin.coop/

神戸市立工業高等専門学校生活協同組合

当生協は全国でも数少ない高等専門学校の生協
です。学内では15歳から22歳までの学生が学び
を共にしており、生協に求められる役割は決して
少なくありません。限られた経営資源の中で、組
合員からの多岐にわたる要望にお応えできるよう、
日々、試行錯誤しております。
また、恒久的な課題にしている「学校になくて

はならない生協」を実現すべく、より一層、学校
との連携・協業の意識を強め、勉学への貢献と福
利厚生の充実に取組んでまいります。

所在地◦神戸市西区学園東町8丁目3番地
http://www.kobe-kosen.ac.jp/groups/coop/

生活協同組合連合会 大学生協事業連合 関西北陸地区

2018年11月に北海道・東北・東京・東海・
九州と組織合併を行いました。全国の仲間と一緒
になっ たことで、より一層大学という組織の中
で組合員に何ができるか・何をすべきかを模索し
ているところです。コロナや物価高など社会情勢
が変化する中で学生生活は大きな変容を遂げまし
た。引き続き組合員の生活変容に寄り添った運営
を行ってまいります。『会員生協のビジョンの実
現』のため、より会員生協の経営と組織運営に貢
献する組織を目指してまいります。

所在地◦大阪市淀川区西宮原2丁目7-15 大学生協大阪会館
https://u-coop.net/

10 11



尼崎医療生活協同組合

尼崎医療生協は、1974年の3法人合併を経て
2024年に合併50周年を迎えました。地域組合
員と職員組合員との協同による医療・介護・保健・
福祉事業と「いのちの平等」を掲げて医療生協運
動を進めてきました。
2025年7月、看護小規模多機能居宅介護「虹

のきずな」がオープン。2040年を見据えた診療
所づくり建設運動も立ち上げました。これからも
時代とニーズに応える地域住民・組合員が主人公
の医療生協らしい事業と運動を進めていきます。

所在地◦尼崎市南武庫之荘11丁目12-1
https://amagasaki.coop/

神戸医療生活協同組合

神戸医療生協は、1961年の設立以来、「お金
のあるなしで人のいのちを差別しない」、そのた
めに「目の前の患者や困っている人に全力で対応
する」、同時に「いつでも、どこでも、誰もが安
心して医療が受けられるよう社会保障制度充実の
運動にとりくむ」ことを、組合員との協同ですす
めてきました。2026年、創立65周年を迎えます。
これからも時代と組合員、地域のニーズに応えな
がら、組合員が主人公の「医療生協らしい」事業
と運動をすすめていきます。

所在地◦神戸市長田区腕塚町2丁目2-10
https://www.kobe-iryo.jp

ろっこう医療生活協同組合

灘診療所のリニューアル事業を完了し、2階部
分を待合室や組合員が使えるスペースに作り変え
ました。自動呼出し機を導入し、待ち時間のスト
レス緩和につながったと思います。併せておこなっ
たリニューアル増資運動では3000万円を達成し
ました。2025年は阪神大震災30年で教訓や歩
みをまとめた記念誌を発行しました。戦後80年
で改めて平和について考えるとりくみを行ってい
きます。

所在地◦神戸市灘区中原通2丁目2-1
https://www.rokko-mcoop.or.jp

阪神医療生活協同組合

阪神医療生協は、地域住民である組合員を主人
公として事業・地域活動を行います。
組合員の声（想い）を「事業内容の改善」、「地

域の助け合い」、「事業・地域活動づくり」の源と
捉え、職員を含む組合員の協同で取り組みをすす
めます。受ける・与えるだけの関係性を超えて、
必要とされる品質を求められること、協同によっ
て生み出せることが生協の魅力と考えています。
お近くの生活協同組合に関わって、一緒に“ま

ちづくり”しませんか?

所在地◦尼崎市長洲本通1丁目16-17
https://hansiniseikyo.or.jp

宝塚医療生活協同組合

2025年度は、「安定した医師体制を確立し、
地域からの信頼を回復させます。」「戦後80年平
和の大切さをあらためて学ぶ1年間とします。」
の2つのスローガンを軸に、地域医療の発展と患
者・利用者に寄り添う医師の確保に全力を注ぎま
す。また、戦後80周年の節目に平和に関する様々
な取り組みを多くの参加者で行ってまいります。
医療事業では無料低額診療事業の有効活用により
医療難民を減らすとともに、公的制度につなげて
いきます。介護事業では通所リハビリテーション
の午前・午後の2単位制への移行と訪問リハビリ
テーションの充実を図り、地域の介護事業者・各
団体と連携しながら地域のニーズに応える事業を
展開してまいります。

所在地◦宝塚市御所の前町15-21
https://www.takarazuka-mcoop.net/

姫路医療生活協同組合

2024年度は、姫路医療生協創立50周年の節
目の年でした。2023年12月には共立病院の建
て替えリニューアルを成功させるとともに、その
後、統廃合を含む事業の再編を推進しました。私
たちは、法人理念「その人らしく、気持ちよく生
きる」の実現をめざし、高齢になっても、認知症
になっても、障がいがあっても、住み慣れた自宅・
地域で安心してくらし続けられるまちづくり—地
域包括ケアを推進しています。

所在地◦姫路市双葉町10
https://www.himeji-mcoop.or.jp

たじま医療生活協同組合

たじま医療生協は、創立30周年を迎えました。
「あたたかな助け合いで、すこやかに人間らしく生
きる」をまちづくりの基本理念とし、診療所や介
護事業所、助け合いの会、共同組織が一体となっ
て、健康で文化的、かつ安全で快適な生活を営め
る、魅力と誇りに満ちたまちづくりを進めています。
少子高齢化や過疎化が進む中、世代や組合員の枠
を超えた多様な参加を通じて、誰ひとり取り残さ
ない安心のネットワークづくりに取り組んでいます。

所在地◦豊岡市今森465-1
http://tajima-coop.com/

ひまわり医療生活協同組合

今年度は、長年取り組んでいる子ども食堂が、
コロナの影響でお弁当ので持ち帰りになっていた
ものを、その場で食するスタイルに戻すことがで
き活況を呈しています。 健康講座やツボ押し会
等の活動に加えて、PFAS 問題で診療所での検
査実施などの取り組みが始まりました。地域の皆
さんの健康状態や悩み事、医療生協に望むことな
ど様々な要望を掘り起こしながら、地域連携の強
化と組合員の拡大を目指します。

神戸市民生協は、神戸市民・兵庫県民の皆様に
信頼され選ばれる生協を目指して、火災、医療、
こども等の共済事業、受託共済事業及び保険代理
事業を行っております。令和7年3月に創立70周
年を迎え、今後も協同互助の精神を大切にしなが
ら、地域に寄り添う共済生協として、組合員の皆
様の安心・安全な暮らしをお届けしてまいります。
また、時代や多様化するニーズに対応し、利便性
の向上や情報発信の強化に努めてまいります。

所在地◦尼崎市西立花町2-14-8
https://himawari.coop/himawari/

神戸市民生活協同組合

所在地◦神戸市中央区伊藤町111番地 神戸商工中金ビル5階
https://kccs.or.jp

西宮市民共済生活協同組合

当組合では、火災共済・交通傷害共済・医療
生命共済等の共済事業を中心に組合員の暮らし
の安心・安全を提供しております。また、生損
保商品を取り扱う子会社を併設し、組合員のあ
らゆる補償ニーズに対応できるよう努めており
ます。今後も地域に根付いた共済生協として法
令遵守に努め、組合員の暮らしの安心・安全に
貢献できるよう取り組んでまいります。

所在地◦西宮市本町5番33号
https://www.shiminkyosai.jp

尼崎市民共済生活協同組合

当組合は、個人の力では防ぎきれない災害を共
同の組織により相互扶助の精神に則り、できるだ
け安い掛金で共済しあうことを目的に創立され、
火災共済事業、交通等傷害共済事業、日本コープ
共済連の受託共済事業、火災・傷害の保険代理事
業を実施しております。また、今年度中に三大疾
病保険の取扱いを開始いたします。今後も、地域
に根差した共済組合として、組合員の皆さまに安
心・安全をお届けするとともに、組合員相互の生
活文化の向上を図るため活動を展開してまいります。

所在地◦尼崎市昭和通2丁目6-68 尼崎市中小企業センター7階
https://www.amagasaki-kyosai.jp/

姫路市民共済生活協同組合

姫路市民共済は、昭和31年の創立以来、地域
住民の皆様に安心・安全をお届けするため、火災
共済事業、交通共済事業を行っております。また、
組合員の様々なニーズに応えられるようコープ共
済の受託共済事業、自然災害や地震等に備える火
災保険や三大疾病に関する保険代理事業等を実施
しております。今後も、組合員に寄り添う共済生
協として、みなさまに信頼されるよう丁寧・親切
な対応を行ってまいります。

所在地◦姫路市飾磨区三宅1-194-2 今村ビル6階
https://www.himeji-siminkyosai.or.jp

兵庫労済（こくみん共済 coop 兵庫推進本部）
は、1960年に労働組合運動を源とする「自分た
ちの手で、真に有利な共済を」の声に応えて創立
され、1976年には全国の共済生協とともに「全
労済」の設立に加わり、「みんなでたすけあい、
豊かで安心できる社会づくり」という理念のもと
事業活動を行っています。

所在地◦神戸市中央区中町通4丁目1-1
https://www.zenrosai.coop/contact/zenkoku/hyogo.html

ろうきんは労働金庫法に基づいた協同組織の金
融機関です。労働組合や生活協同組合など働く人
の団体を主な会員として、会員に所属する組合員
はもちろんのこと、職場に組合がなくても勤労者
であれば、どなたでも利用できます。これからも
福祉金融機関として生活応援の立場から様々な金
融サービスを提供してまいります。

所在地◦�神戸市中央区東川崎町1-3-3 神戸ハーバーランド
センタービル・オフィス棟14階

https://www.rokin.or.jp/

近畿労働金庫 兵庫地区本部兵庫労働共済生活協同組合
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（数値は2024年度末）

※購買生協（コープこうべを除く）、大学生協は供給高を表記　※「コープこうべ」は兵庫県内の数値　※「兵庫労働共済生活協同組合」は5月末の数値

種 別  生協名 代表者氏名 郵便番号 住　所 電話番号 FAX番号 設立登記年月日 組合員数（人） 出資金高（千円） 事業高（千円） 供給 共済 医療

購　買

生活協同組合コープこうべ 馬場　一郎 658-8555 神戸市東灘区住吉本町1丁目3-19 078-856-1003 078-856-1227 1921.05.26 ※1,467,480 ※31,490,646 ※221,331,377 ● ●
生活クラブ生活協同組合都市生活 小谷　里香 651-1421 西宮市山口町上山口上芦原78-2 078-904-3260 078-904-3382 1986.12.01 13,984 1,292,312 2,804,706 ● ●
生活協同組合コープ自然派兵庫 正橋裕美子 651-2228 神戸市西区見津が丘4丁目10番5号 078-998-1671 078-998-1672 2002.12.04 55,493 1,667,915 7,139,126 ● ●
生活協同組合連合会コープ自然派事業連合 岸　　健二 651-2228 神戸市西区見津が丘3丁目8番5号 078-998-0850 078-998-0851 2002.12.26 （連合会）7 4,276,700 24,420,653 ● ●

西宮市職員生活協同組合 青山　　弘 662-0918 西宮市六湛寺町10-21 0798-35-3036 0798-35-3094 1969.01.04 4,442 6,117 94,493 ● ●
尼崎信用金庫職員生活協同組合 矢切　　忍 660-0862 尼崎市開明町3丁目30番 06-6412-5470 06-6412-9022 1977.11.24 2,401 2,401 2,300 ●

大　学

神戸大学生活協同組合 西野　友年 657-0013 神戸市灘区六甲台町 078-871-3691 078-882-5740 1957.12.21 20,793 377,148 2,198,416 ● ●
関西学院大学生活協同組合 髙岡　裕之 662-0891 西宮市上ケ原一番町1-155 関西学院内 0798-53-7001 0798-53-5755 1959.12.22 33,695 504,654 2,734,648 ● ●
神戸市外国語大学消費生活協同組合 中嶋　圭介 651-2187 神戸市西区学園東町9丁目1番地 078-794-8191 078-797-2464 1966.09.20 2,926 55,176 267,042 ● ●
甲南大学生活協同組合 西村　順二 658-0072 神戸市東灘区岡本9丁目6-4 078-451-1371 078-451-8647 1970.07.09 10,031 297,835 939,008 ● ●
兵庫県立大学生活協同組合 松村　浩貴 651-2197 神戸市西区学園西町8丁目2-1 078-795-0939 078-795-0998 2007.09.01 7,491 154,645 825,244 ● ●
神戸薬科大学生活協同組合 玉巻　欣子 658-0003 神戸市東灘区本山北町4丁目19-1 078-441-7521 078-453-3568 1992.12.21 2,118 62,835 268,444 ● ●
神戸親和大学生活協同組合 大島　　剛 651-1111 神戸市北区鈴蘭台北町7丁目13-1 078-595-0303 078-595-0565 1992.12.22 1,362 26,750 83,317 ● ●
大手前大学生活協同組合 芳田　茂樹 662-0961 西宮市御茶家所町6-42 0798-33-4903 0798-33-4140 1994.06.23 2,625 52,355 112,030 ● ●
園田学園大学生活協同組合 小田桐良一 661-0012 尼崎市南塚口町7丁目29-1 06-6422-5794 06-6422-5889 1995.09.04 2,668 43,805 165,230 ● ●
甲南女子大学生活協同組合 湯淺　章子 658-0001 神戸市東灘区森北町6丁目2-23 078-435-5270 078-435-5271 1996.08.08 4,736 93,680 200,067 ● ●
神戸市立工業高等専門学校生活協同組合 春名　　桂 651-2102 神戸市西区学園東町8丁目3番地 078-795-4051 078-795-4052 2007.12.21 1,284 12,850 127,626 ● ●
生活協同組合連合会
大学生協事業連合　関西北陸地区 國見　伸行 532-0004

大阪市淀川区西宮原2-7-15
大学生協大阪会館

06-7659-9799 06-6396-4530 1969.10.01 （連合会）11 4,871,140 91,351,532 ●

医　療

神戸医療生活協同組合 道上　哲也 653-0036 神戸市長田区腕塚町2丁目2-10 078-641-1651 078-641-1654 1963.06.04 57,638 2,010,969 4,356,490 ●
尼崎医療生活協同組合 大澤　芳清 661-0033 尼崎市南武庫之荘11丁目12-1 06-6436-9500 06-6436-9511 1969.09.13 60,212 2,071,750 6,102,209 ●
阪神医療生活協同組合 中村　大蔵 660-0803 尼崎市長洲本通1丁目16-17 06-6530-0091 06-6530-0092 1970.02.25 12,987 252,226 1,501,894 ●
宝塚医療生活協同組合 茅野　涼一 665-0041 宝塚市御所の前町15-21 0797-69-6121 0797-69-6223 1972.12.06 15,020 293,645 661,377 ●
姫路医療生活協同組合 西村　哲範 670-0832 姫路市双葉町10 079-285-3398 079-284-2647 1974.08.01 17,513 406,414 5,494,952 ●
ろっこう医療生活協同組合 小西　達也 657-0825 神戸市灘区中原通2丁目2-1 078-802-3424 078-802-1649 1980.11.30 16,061 564,306 1,284,053 ●
たじま医療生活協同組合 藤井　高雄 668-0851 豊岡市今森465-1 0796-24-7035 0796-24-7010 1995.09.13 4,486 65,425 304,960 ●
ひまわり医療生活協同組合 三橋　　徹 660-0054 尼崎市西立花町2-14-8 06-6411-0600 06-6411-0160 2000.04.03 1,251 50,435 104,056 ●

共　済

神戸市民生活協同組合 小松　恵一 650-0032
神戸市中央区伊藤町111番地
神戸商工中金ビル5階

078-335-0601 078-335-0630 1955.03.18 183,954 730,222 1,028,895 ●

尼崎市民共済生活協同組合 赤川　孝平 660-0881
尼崎市昭和通2-6-68
尼崎市中小企業センター 7F

06-6481-0005 06-6482-2409 1956.01.21 26,440 230,251 231,503 ●

姫路市民共済生活協同組合 柏原　浩明 672-8048
姫路市飾磨区三宅1-194-2
今村ビル6階

079-222-8877 079-222-8820 1956.08.20 78,654 297,364 150,942 ●

西宮市民共済生活協同組合 岸本　　正 662-0914 西宮市本町5番33号 0798-23-5566 0798-35-0041 1960.07.25 55,501 669,494 149,125 ●

兵庫労働共済生活協同組合
（こくみん共済 coop 兵庫推進本部）

住山　弘司 650-0027 神戸市中央区中町通4丁目1-1 078-371-6502 078-366-2207 1960.11.04 499,783 2,642,329 72,423 ●

生協以外
の会員

近畿労働金庫兵庫地区本部 清宮　　豊 650-0044
神戸市中央区東川崎町1-3-3
神戸ハーバーランドセンタービル・オフィス棟14階

078-371-1201 078-371-2273 1952.01.24 （近畿）1,573,812 （近畿）15,938,470 
（近畿 融資高）

1,544,583,382

連 合 会 兵庫県生活協同組合連合会 岩山　利久 651-0083
神戸市中央区浜辺通５丁目1-14
神戸商工貿易センタービル　13階

 078-894-3207 078-894-3208 1950.12.25 （連合会）32 8,440 指導連絡調整

会員生協・団体一覧
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兵庫県生活協同組合連合会

ひょうごの生協

協同組合原則は、協同組合がその価値を実践に移すための指針である。

（第1原則）自発的で開かれた組合員制
協同組合は、自発的な組織である。協同組合は、性別による、あるいは社
会的・人種的・政治的・宗教的な差別を行なわない。協同組合は、その
サービスを利用することができ、組合員としての責任を受け入れる意志の
ある全ての人々に対して開かれている。

（第2原則）組合員による民主的管理
協同組合は、その組合員により管理される民主的な組織である。組合員は
その政策決定、意志決定に積極的に参加する。選出された代表として活動
する男女は、組合員に責任を負う。単位協同組合では、組合員は（一人一
票という）平等の議決権をもっている。他の段階の協同組合も、民主的方
法によって組織される。

（第3原則）組合員の経済的参加
組合員は、協同組合の資本に公平に拠出し、それを民主的に管理する。そ
の資本の少なくとも一部は通常協同組合の共同の財産とする。組合員は、
組合員として払い込んだ出資金に対して、配当がある場合でも通常制限さ
れた率で受け取る。
組合員は、剰余金を次の目的の何れか、または全てのために配分する。
●準備金を積み立てることにより、協同組合の発展のためその準備金の少
なくとも一部は分割不可能なものとする
●協同組合の利用高に応じた組合員への還元のため
●組合員の承認により他の活動を支援するため

（第4原則）自治と自立
協同組合は、組合員が管理する自治的な自助組織である。協同組合は、政
府を含む他の組織と取り決めを行なったり、外部から資本を調達する際に
は、組合員による民主的管理を保証し、協同組合の自主性を保持する条件
において行なう。

（第5原則）教育、訓練および広報
協同組合は、組合員、選出された代表、マネジャー、職員がその発展に
効果的に貢献できるように、教育訓練を実施する。協同組合は、一般の
人々、特に若い人々やオピニオンリーダーに、協同組合運動の特質と利点
について知らせる。

（第6原則）協同組合間協同
協同組合は、ローカル、ナショナル、リージョナル、インターナショナル
な組織を通じて協同することにより、組合員に最も効果的にサービスを提
供し、協同組合運動を強化する。

（第7原則）コミュニティへの関与
協同組合は、組合員によって承認された政策を通じてコミュニティの持続
可能な発展のために活動する。

価　　値

協同組合は、自助、自己責任、民主主義、平等、公正、そし
て連帯の価値を基礎とする。それぞれの創立者の伝統を受け
継ぎ、協同組合の組合員は、正直、公開、社会的責任、そし
て他人への配慮という倫理的価値を信条とする。

協同組合原則
世界で初めて近代的な意味での生協をつくった、ロッチデールの人々の、貧しいけれども情熱的な事業と運動の中から「ロッチ
デール原則」と呼ばれる生協の運営規則が芽生えました。その後、この原則は、各国の協同組合運動の中に取り入れられるととも
に整理され、6つの協同組合原則としてまとめられるようになりました。そして、95年9月、イギリスのマンチェスターで開催さ
れたICA(国際協同組合同盟)100周年記念大会では、「コミュニティへの関与」を加えた新しい7つの協同組合原則が採択されまし
た。この協同組合原則は、どんな社会・経済制度のもとでも、すべての協同組合が守っていくとされる普遍的な原則です。

定　　義

協同組合は、共同で所有し民主的に管理する事業体を通じ、
共通の経済的・社会的・文化的ニーズと願いを満たすために
自発的に手を結んだ人々の自治的な組織である。

一人は万人のために
 　万人は一人のために

協同組合のアイデンティティに関するICA 声明

貿易
センター駅
貿易
センター駅

ポートライナー
「貿易センター」駅すぐ
ポートライナー
「貿易センター」駅すぐ

阪急三宮駅阪急三宮駅

JR三ノ宮駅JR三ノ宮駅

JR元町駅JR元町駅

阪神三宮駅阪神三宮駅阪神元町駅阪神元町駅

●神戸商工貿易
センタービル


